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1. щолдАну сАлАсы
<(азаrq yлттык кыздар педагогикалык университетi> коммерциялык емес

акционерлiк цогамыныц профессор-оцытушылар кyрамыныц бiлiктiлiгiн арттыру
туралы ереже (булан эpi Ереже), <Казак yлттык кыздар педагогикалык
университетi> КеАК (булан эрi - Щогам) окыту семинарларын, курстарын, педагог
кадрлардыц бiлiктiлiгiн арттыру лсонiндегi трениt-тгтердi лсоспарлау, уйымдастыру,
откiзу, каржыландыру максатын, Mi t-tдеттерi н, тартiбi н айкы ндайды ).

2, НОРМАТИВТIК СIЛТЕМЕЛЕР
Ереже негiзiнде эзiрлендi :

l .l . (огамныц iшкi нормативтiк куrкаттарымен:
- Жаргымен;
- Стратегиялык даму жоспары;
- Академиялык ааяеа,г;
- Сапаны камтамасыз ету саясаты мен максаттары;
- Басцарма торагасыныц ректордыц, проректорлардыц буйрыцтарымен,
окiмдерiмен, Басцарманыц, Щиректорлар кецесiнiц жэне (огамныц }Калгыз
акционерiнiц шешiмдерiмен;
- (огам мен орталыктыц жyмыс жоспарлары;
- Сыбайлас жемкорлыкка карсы стандартпен;
- t(,урылымдык болiмшlеtliн к;ужаттаJIган процедураJIарьI.
2.2, Сыртrqы нормативтiк-цуцыктык актiлер:
- <Бiлiм туралы) (азацстан Республикасыныц Зацы;
- Тиiстi улгiдегi бiлiм беру уйымдары кызметiнiц улгiлiк кагидалары. Бiлiм
министрiнiц 201В жылгы З 1 казандагы буйрыгы;
- КР БГМ буйрыцтарымен жэне окiмдерiмен;
- Педагогтердiц бiлiктiлiгiн арттыру курстарын уйымдастыру жэне откiзу ереrкелерi.
(Р Бiлiм Vlинистрiнiц 2016 жылгы 28 кацтардагы J\l"994 буйрыгы;

3. БВЛГIЛВР МЕН ЩЫСКЛРТУЛАР
Осы Ере>rtеде мынадай кыскартулар пайдаланылды:

ГIОК - Профессор-окытушылар кyрамы
КР - (азахстан Республикасы
КРГБМ - Гылым жане жогары бiлiм министрлiгi,
КР - ýжатталган рэсiм
орталыц - Бiлiк,riлiктi арттыру жэне косымша бiлiм беру орталыгы
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4. ПРОФЕССОР_ОКЫТУШЫЛЛР КYРАМЫНЫЦ
БIЛIКТIЛIГIН АРТТЫРУ

4.1. Профессор-окытушылар кyрамы (api карай ПОК) - бiлiктiлiгiн арттыру-
бул оцытушылардыц кэсiби кyзыреттiлiктерiн жетiлдiруге, бiлiмдерiн, бiлiктiлiк,герi
мен дагдыларын жацартуга жэне кецейтуге багытталган уздiксiз кэсiптiк бiлiм беру
процесi.

4.2. Педагогтер оздерiнiц кэсiби децгейiн колдау жэне дамыту ушiн
бiлiктiлiгiн арттырудан отуге мiндеттi. Бiлiктiлiктi артгыру кезецдiлiгiгr когам
аныктайды, бiрак кем дегенде yш жылда бiр ре,г жэLlе окытылатын пэндердiгt
бейiнiне байланысты.

4.3. Оцытушылардыц бiлiктiлiгiн арттыру негiзгi педагогикалык кызметтен
кол узiп, iшiнара кол узiп жэне кол узбей уйымдастырылады жэне окытудыц
мынадай турлерiн камтиды :

- кыска мерзiмдi курстар, семинарлар, тренингтер (12-|20 сагат);
- касiптiк кайта даярлаудыц yзак мерзiмдi багдарламалары (6 айдан бастап);
- отандык жане шетелдiк жогары оку орындарында, гылыми орталыктарда
тагылымдамадан оту;
- онлайн курстар }кане кашыктыктан бiлiм б.ру багдарламалары;
- ЖОО iшiндегi адiстемелiк семинарлар, шеберлiк сыFIыптары, педагогикалык
шеберлiк мектептерi.

4.4. Окытушылардыц бiлiктiлiгiн арттыру университеттiц бiлiктiлiктi арттыру
}кане косымша бiлiм б.ру орталыгында (булан эрi-Орталыц), (азацстан
Республикасыгrыц (эрi карай (Р) баска да жогары оку орыFIдарыFIда, бiлiм б.ру
уйымдарында, сондай-ак шетелде жyзеге асырылады.

4.5. Оцытушыныц бiлiктiлiгiн арттыру туралы кyжаттар конкурсl,ык
комиссияга yсынылады жэне бос лауазымга сайланган кезде ескерiлелi.

4.6. Курстарлан оту нэтиrкелерi ецбек шартын аттестаттау жэне yзарту
кезiнде ескерiледi

4.7. Бюджеттен тыс каражатты тарту ушiн Орталыщ богде тыцдаушь]ларды
тарта отырып, акылы курстар, сондай-ак когамныц ПОК ушiн бастамашыл курстар
откiзедi.

5. БIЛIКТIЛIКТI ЛРТТЫРУДЫ УЙЫМДАСТЫРУ
5,l. Бiлiктiлiктi арттыруды уйымдастыру барлыц кезецдердi - окыту

натижелерiн я<оспарлау, дайындау, icKe асыру, багалау жэне енгiзулi камтиды.
5.2. Бiлiктiлiктi арттыру университет,тiц кyрылымдык болiмшелерiмеrI

бiрлесiп бiлiктiлiктi арттыру жэне косымша бiлiм б.ру ортаJIыгыныц
уйымдастыруымеFI }Ityзеге ас ырылады.

5.3. Проuеске катысушыларлыч функциялары мен жауапкершiлiгi келесiдей
аныкталады:

. орталыц-уйлестiрулi, адiстемелiк суйемелдеудi, мониторинг пеLI

есептiлiктi лсузеге асырады;
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о Институттардыц багдарламалык кошбасшылары мен директорлары-
окытушылардыц катысуын уйымдастырады, кафедралармен озара ic-
кимылды камтамасыз етедi;

. Кафедралар-пок кажеттiлiктерiн аныктайды, отiнiмдер жiбередi жэне
бiлiктiлiктi арттыру нэтижелерiн енгiзулi камтамасыз етедi;

о окытушылар (пок) окытудан отедi, нэтиrкелердi енгiзу туралы
есептердi усынады.

5.4. Бiлiктiлiктi арттыруды уйымдастыру мынадай багыттар бойынша жyзеге
асырылады:

1 ) жоспарлау-окыту багдарламаларын, жоспарларын, форматтарын азiрлеу;
2) мазмуны-такырыптарды, модульдердi rкэне оку материалдарын тацдау,
З) окыту нысандары мен адiстерi-кундiзгi, кашыктыктан, аралас;
4) уйымдастырушылык-эдi стемелiк суйемелдеу;
5) калрлык камтамасыз ету;
6) материалдык-техникалык база;
7) катысушыларды ынталандыру;
8) сапаны багалау }кане бацылау.

5.5. Бiлiктiлiктi арттыру нэтижелерiн енгiзу:
о адiстемелiк семинарлар мен конференцияларда соз сойлеу;
о оку-эдiстемелiк материалдарды эзiрлеу жане колдану;
. шеберлiк сабактарын откiзу,

б. БIЛIКТIЛIКТI АРТТЫРУДЫ ЖОСПАРЛАУ
6.1 . Орталык ПО( бiлiктiлiктi арттыру курстарынан oTKeHi туралы деректерге

мониторинг жургiзедi,
6.2. Эр оку жылыныц соцында, бiрак 15 маусымнан кешiктiрмей, Орталык

факультеттерден, кафедралардан жене кадрлар болiмiнен сyралган мэлiметтер
негi зi нде ПОt(-нын б iлi ктiлi гi н арттыру кажеттiлiгi не талдау жургi зедi.

6.3. Мониторинг нэтижелерi бойынша келесi оку жылына арналган курс
такырыптарыныц жоспары цyрылады. оныц негiзiнде орталыц 25 тамызга дейiн
жетекшiлiк eTeTiH проректорга ПОК бiлiктiлiгiн арттыру курстарын откiзу
жоспарын дайындайды жэне yсынады.

6.4. ПОК бiлiктiлiгiн арттыруды жоспарлауды кафедралардыц
кажеттiлiктерiн талдау rrегiзiнде иI]ституттардыц багдарламалык кошбасшылары
мен директорлары )l(yзеге асырады.

6.5. Бiлiктiлiктi арттыру курстарын откiзудiц бекiтiлген жоспары институттар
N4eH колледж директорларына l 4 кыркуйектен кешiктiрiлмей х<iберiледi.

6,6. Бекiтiлген жоспар негiзiнде институттардыtl багдарламалык
кОШбасшылары мен директорлары 1 цазанга дейiн орталыкка агымдагь, оку
>кылыныц курстарына ПО( катыауга oTiHiM бередi.

6.9, Бiлiктiлiктi арттырудан уактылы оту ушiн кафедра мецгерушiлерi мен
институт директорлары жауапты болады.

lбдан 5



Е 025 БАкЕ/БАо-25

7. БIЛIКТIЛIКТI АРТТЫРУДЫ ЩАР}КЫЛАНДЫРУ
].1. Орталыцтыц бiлiктiлiгiн арттыру курстарын откiзу эр турлi

каржыландыру коздерiнен алынган каражат есебiнен жyзеге асырылады:
- (огамныц бюджеттен тыс каражаты;
- Жогары оку орындарыныц окытушыларын басым багыттар бойынша бiлiктiлiгiн

арттыруга жiберу ушiн КР БГМ болiнген каражат;
- Мемлекеттiк сатып алу туршы <Казакстан Республикасыныц Зацына сайкес

откiзiлетiн бiлiм беру кызметтерiн мемлекеттiк сатып алу шецберiнле;
- ПОК есебiнен (бастамашыл).

7.2. Бюджеттен тыс каражат тарту максатында орталык базасында
уйымдастырылган акылы курстар (Р зацнамасына. кайшы келмейтiн курстардыц,
уйымдардыц жане баска да каржыландыру коздерiнiц тыцдаушыларына акы толеу
есебiнен жургiзiлелi.

7.3. БiлiктiлiкТi арттырудыц акылы курстарыныц KyHbiH есептеудi жоспарлау-
экономикалыщ болiм жyзеге асырады жане (огам Басцармасыныц отырысында
бекiтiледi.

7.4. Курс лекторларына толемдi есептеу лектормен жасаJIган шарт негiзiнде
когамда бекiтiлген сагаттык кызметкерлерге ецбекакы толеу нормаJIарына сэйкес
сагаттык толем бойынша жyзеге асырылады (шарттыц нысаны когамныц
электрондык платформасында бар).

8. СЕРТИФИКАТТЛРДЫ ТЛБЫСТАУ
B.l. Оцытушы-профессорлар кyрамыныц бiлiктiлiгiн арттыру багдарламасы

аякталганнан кейiн ощу материалын сэттi мецгерген тыцдаушыларга белгiлеFIге}l

улгiдегi сертификат берiледi.
В.2. Сертификат Бiлiктiлiктi арттыру багдарламасынан оту фактiсiн растайды

жэне мынадай мэлiметтердi камтиды:
. бiлiм беру уйымыныц толык атауы;
о тыцдаушыныц Тегi, Аты, окесiнiц аты;
о багдарламаныц атауы;
о багдарлама колемi (академиялык сагатта);
о оку кезецi;
. TipKey HoMipi TipKey HoMipi СА (ПоК ушiн - Academic Stаff

сертификаты), СР (Баска тараптар ушiн - Participant сертификаты)
дегендi бiлдiретiн бiрегей кодты камтиды;

о Баскарма Торагасы-ректордыц колы;
о уйымныц Mopi.

В.3. Сертификат кагаз турiнде >ttaHe/HeMece университеттiц ресrи сайтында
кyЖаттыц тyпнyскалыгын тексеру мумкiндiгiн камтамасыз eTeTiH QR-кодпен
хtабдыкталган электрондык форматта бер iледi .
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8.З. Сертификат кагаз тyрiнде жане/немесе университеттiц ресми сайтында
кyжаттыц тyпнyскалыгын тексеру мумкiндiгiн камтамасыз eTeTiH QR-колпен
жабдыкталгац электрондык форматта берiледi.

В.4. Берiлген сертификаттар туралы мэлiметтер бiлiктiлiктi арттыру х(ане
косымша бiлiм беру орталыгыныц TipKey журналына жэне электрондык
дереккорына енгiзiледi.

9. озгЕрIстЕр ЕнгIзу
9.1 . Ереже жобасын жаца редакцияда, сондай-ак оган озгерiстер мен

толыктыруларды азiрлеулi Орталыц басшысы жyзеге асырады.
9.2. Ереженiц жаца редакциясын бекiту, сондай - ак ере}кеге озгерiстер

жане/немесе толыктырулар енгiзу Баскарма Торагасы-ректордыц бyйрыгы негiзiнде
жyзеге асырылады жане озгерiстерлi TipKey парагында корсетiледi.

10. квлIсу, сАктАу, тАрАту
10.1. Ереженiц жобасын жаца редакцияда жэне / немесе оган енгiзiлген

озгерiстер мен толыктыруларды келiсу орталыкка }кетекшiлiк eTeTiH проректормен,
экономикалык-жоспарлау болiмiнiц басшысымен, зац болiмiнiц басшысымен,
бухгалтерлiк еаеп жэне есептiлiк департаментiнiц басшысымен, институттар
директорларымен жyзеге асырылады lttэне келiсу гIарагында расiмделедi.

l0.2. Бекiтiлген Ерея<енiц электрондык нyскасы когамныц паракшасында
орналастырылады.
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I{ocbt.,l,tu.ta 2

к I{a з а t1, ул m п,lbl. lý lg ы з d ар п е d а z rl z u к ct,, t bt ц
yHuBерсuпlеmll КЕА{ Басцар,vtа Т'оравасt t
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Оmiнiъu форл,l.асьt

Щазак yлттык кыздар педагогикалык университетi
Казахский национальный женский педагогический университеl,

отiнiш/заявка
бiлiктiлiктi жетiллiру бойынша /на повышение квалификации

преподавателей
MeHi,

Прошу меня, (аты-жонi толык) (Ф.И.О, полностью)

бiлiктiлiктi жетiлдiру курсына цабыллауьтцызды сyраймын.
принять на курс повышения квалификации
1. Жумыс орны, MeKeHi

Место работы, адрес,
2. Негiзгi бiлiмi

Образование
3. Гылыми дарежесi, кызметi

Ученая степень, занимаемая должность
4. Кафелрасы

Кафелра
5. Мамандыгы

специальность
6. Байланыс телефоны

Itонr,актньтй телефон
7. E.mail
8. Оцыту курсыныц тацырыбы

Тема курса
9. Курстып отiлу мерзiмi

Сроки прохожления курса

Колы
Подпись

KyHifaTa

lб дан 9
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Курсmыц oty бае dарлал4.асьtньtц улz ic i

Казакстан Республикасы Бiлiм жэне гылым министрлiгi
к(азак yлттык кыздар педагогикалык университетi> КеАК
Бiлiктiлiктi арттыру }кане косымша бiлiм беру ортальтгьт

ЩocbtM.ula 3

к I{a з а lg ул п1 п1 bt lý t; bt з d а р п е d а z о z uк ctlt. bt, t 9

у нu в е р с u пl е пl l К Е А I{ Б а с tla p,l,t а'I' о р ct в cl с bt

- р е кпlор Iэl б уЙ р btebt.v е н б е к iпt i,,t z е н

Np 09-02-]9/487 K24>l]0.2025 эrc.

пр о ф е с с о р - о týbl пlyllt ьl,ц ар liyp ам bI

б i.,l iKпli.l iliпli арпlпlьtру mypalbl ерпtсе

БЕкIтшдI

Институт директоры

20

Бiлiктiлiктi арттыру курсы:

ОКУ БАГДАРЛАМАСЫ

<Тацырыбы>>

Барлыгы саfат: 72 сагат
Тыцдауш ылар санаты : психологтt}р }кане педагог-психоло гта р
Оныц iшiнде окыту нысандары бойыrlша:

- ларiстер: 36
- практикалыщ сабактар: 12
- озiндiк жумыс: 9
- онлайн кецес беру: 9

А,гтестатr,ау нысаны:
- озiндitс жyмысl-ы коргау (6 сага,г)

Алматы 20 ж.

lб дан 10
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Бiлiктiлiктi арттыру курстарыныц багдарламасы жасалды; аты-жонi, оку атагы

Келiсiлдi:

БАжКБО Басшысы

(колы, аты-жонi)

Кiрiспе
(кiрiспе-курстыц кыскаша сипаттамасы, курстыц максатьт мен мiндеттерi, кутiлетiн нэтиже)

Курс колемi:72 сагат

Багдарламаныц оку-такырыптык жоспары

ffapic материалы
(уш-горт беттен аспайтын курстыц MaHiH кыскаша баяндацызI!!)

пайдаланылfан адебиеr-r,ер

тыцдпуцыла рды аттестаттауга арналган cypakTap (та кы рыптар) тiзбесi
(озiндiк жyмыс l экобаlсынак / емтихан немесе т. б.)

(аттестаттау цандай тyрде oTeTiHi rryралы сипаттама берiчiз, тыцдаушыны
, аттестаттауfа арналfан тапсырмалар)

16дан 1l

л}
n/H

Сабактыц тацырыбы мен мазмyны KyHi,
Yакыты

сагат саны Сабац формасы

l, оцытультц интерактивтi эдiсiнiц
тусiнiгi мен мiндеттерi

ffэрiс

!эрiс

Семинар-тренинг

Пракr,и кальтк сабактар Жаглайларлы
талдву,

Кецес беру,
Тренингтер откiзу

озiндiк жyмыс: Тапсырмаларлы
орындау

Онлайн консультациялар Сурак-хсауагl

дттестация 2 сагат Проект
(орытьтнды 72 саrат
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Тыцдаушыларды аттестаттауды багалау крlлтерийлерi
бiлiктiлiктi арттыру курстары

l максат кою жане маселенi кою Пiкiрлер 24 балл
Зерттеу мэселесiн тyжырымдау. Мэселенiн
мацыздылыгы мен озектiлiгi

|4

Щойылган проблемалардыц, максаттар мен
мiндеттердiц жоба такьрыбына сэйкестiгi

l0

2 Жоспарлау 24 балл,
Жоба мазмyнын кyрылымдау:
_ логика
- tэет,гiлiк

24

3 Жобаныц мазмyны 40 балл
Мазмунньтц жоба такырьтбына сайкестiгi:
- мэселенiц ашылу лэрехtесi;

|4

жумыстыц болашагы:
- автор мен когам ушiн жумыс нэтижелерiнiц
практикалык мацыздылыгы
- жyмысты жалгастыру мумrкiндiгi

20

Жобада инновацияльтк тэсiлдерлi коллану |4

4 Барлыгы 100 балл

Балл саtIы

ýрастьтрган: (курс лекторыныц аты-жонi, колы)

16 дан 12
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Б ill i кпl iл iкпl i ар mmьl р у с е р m u ф u кпmы. н 1,1 ц ул z ic i

сЕ ртифи кАт

I{осьtлltuа 4
к Ща з а tj ул пlпх bl lý l9 ы з d ар п е с) а е о е u l; a,l bt t;

у н uв е р с uпl е m tl К Е А Щ Б а с ца7э.vt сt'I' cl 
1,1 

ct l cl с ь t.

- р е кmор ы б уйр btebtM е н б е tc iпl i.пzе t-t

Ns 09-02-]9/4В7 к24у]0.2025 эrc.

пр о ф е с с о р - о цы mуLLtьtл ар цур ам bt

б i.п i к пl i,,l i к пl i а р пl пl bt ру mу р a.|l ы е |) е ) t с е

16 дан l3
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КЕЛIСУ ПАРАГЫ

JYg Лаyазымы Аты-жонi Кчнi Колы

l

Жоба азiрлеушi:
Бiлiктiлiктi арттыру жэне
косымша бiлiм беру
орталыгыныц директоры

Хамзина К.о,
м,-

е д.,l0. a0ad

2

Келiсiлдi:
Баскарма мушесi -
Академиялык мэселелер
жонiндегi Проректор

Суатай С,Щ,

аД -t0. аOаб

,ry
{^)

аJ
Келiсiлдi:
зац болiмiнiц басшысы

Маханов М.М. )L tO.aOaJ ,ffi
4

Келiсiлдi:
Жо сп арлау - эко н ом и калык
болiмiнiц басшысы

Мурат С, 2&..l0.еOеб '},с
1

5

Келiсiлдi:
Бухгалтерлiк есеп жэне
есептiлiк департаментiнiц
басшысы

Ньтсанбаева А.Т, аl,l0. aO2J /4

6

Келiсiлдi:
педагогика жэне

\

психология институт
директоры

Оразаева Г.С.

ад..tO.аOа-ý

1

Келiсiлдi:
Физика, математика жане
чифрлыщ технологиялар
институтыныц директоры

Салгараева Г,И,

а)..tO.аOаб

8

Келiсiлдi:
Филология институтыныц
директоры

Сатбекова А,А. l}. l0. аодg 'Ло;п

9
Келiсiлдi:
Жаратылыстану
институтыныц директоры

Байташева Г.У, а0. l0. eOaJ

l0

Келiсiлдi:
Олеуметтi к-гуманитарлык
гылымдар жэне онер
институтын ыц директоры

Сапаров Б,Ж, }а.аО.а1

16 дан 14



lj 025 БАкЕ/БАо-25

ТАНЫСУ ПАРАГЫ

лъ Аты-женi Лаyазымы Кчнi Щолы Ескерту

lб дан 15
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ОЗГЕРIСТЕР МЕН ТОЛЫКТЫРУЛАРДЫ TIPKEY ПЛРАГЫ

Nъ

озгерiстер

озгертуге
жататын

болiмо
тармак

Озгерту Typi
(ауыстыру,
кушiн жою,
толыцтыру)

Озгерry
ушiн

негiздеме

Озгерiс енгiзiлдi

ItyHi
Аты-
женi Що.пы

1б дан 1б


